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Questao Discursiva 01232

Uma das questdes mais tormentosas em matéria de defesa do patrimdnio publico é, certamente, a contratacdo temporaria com finalidade de frustrar o dever
constitucional de nomear candidatos aprovados em concurso publico para preenchimento de cargo publico de atividade ndo eventual e sem enquadramento nas
excecdes legais.

Dito isso, ocorrendo, durante o prazo de validade do concurso publico, a abertura de novas vagas de atividades permanentes preenchidas por contratacdo
temporaria, indaga-se:

1. E possivel exigir da administragéo publica a nomeag&o dos candidatos aprovados fora do nimero de vagas previstos no edital? Por quais fundamentos?

2. Quem detém, nesse caso, legitimidade para requerer em juizo a nomeacéo dos candidatos aprovados fora do nimero de vagas do edital?

3. Ha caracterizacdo de improbidade administrativa do administrador que deixou de nomear e contratou temporariamente, mesmo havendo candidatos
aprovados em concurso publico ainda valido?

4. Indicar os dispositivos normativos, constitucional e infraconstitucional, sem reproducéo dos textos normativos.

Dissertagdo, maximo: trinta (30) linhas.
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