(& JUSTUTOR

Questao Discursiva 03419

Sebastiana foi empregada da Escola Preparando para a Vida Ltda. por trés anos, findos os quais pediu demissdo. Seis meses apés a ruptura, Sebastiana
ajuizou reclamacéo trabalhista postulando o pagamento de horas extras, a devolu¢éo dos descontos salariais que reputava ilegais e o pagamento de adicional
noturno. Em audiéncia, os litigantes conciliaram e foi feito o termo respectivo, homologado pelo juiz, pelo qual a escola pagaria R$ 5.000,00 em duas parcelas, e
Sebastiana conferiria quitagdo geral pelo extinto contrato de trabalho. Oito meses depois, Sebastiana ajuizou nova reclamacéo trabalhista, agora requerendo o
pagamento de 13° sal&rio e férias acrescidas de 1/3, sendo designada audiéncia. Diante da situacdo apresentada, responda as indagacdes a seguir.

A) Na condicéo de advogado(a) da escola, na defesa a ser apresentada na 22 demanda, que preliminar vocé suscitaria? Justifique.

B) Caso a preliminar fosse acolhida, qual seria a consequéncia juridica no 2° processo movido por Sebastiana? Justifique.



	Questão Discursiva 03419

