(& JUSTUTOR

Questao Discursiva 04997

Carlos trabalha abastecendo veiculos em um posto de gasolina. A norma coletiva de sua categoria, assim como o regulamento interno da empresa
empregadora, preveem que o pagamento realizado por clientes por meio de cheques ndo é recomendavel, mas, se isso for inevitavel, o funcionario devera
anotar a placa do veiculo, o nimero de telefone e a identidade do cliente. Ocorre que, em determinado dia, com o posto lotado, Carlos ndo procedeu dessa
forma e abasteceu dois veiculos de uma mesma familia. Entretanto, o cheque utilizado para pagamento néo tinha suficiéncia de fundos, razdo pela qual o
empregador descontou os valores, de forma parcelada, do salario de Carlos. Carlos ajuizou acéo trabalhista pelo rito ordinario, cobrando os valores
descontados. A agdo foi julgada improcedente em primeira instancia, mas, em grau de recurso, a decisdo foi reformada e o pedido julgado procedente.
Admitindo-se que a Ultima decisdo nao tenha qualquer vicio formal, responda aos itens a seguir.

A) Na tentativa de restabelecer a deciséo originaria e manter a validade dos descontos, que medida juridica vocé devera adotar?

B) Na hipétese, que tese juridica vocé, como advogado(a) da empresa, deve sustentar acerca dos descontos salariais?

Obs.: o(a) examinando(a) deve fundamentar suas respostas. A mera citacdo do dispositivo legal ndo confere pontuagao.
Resposta #006705
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artigo 840,88,1° e 3° ,da CLT.
Com efeito, por vezes a liquidacéo do pedido depende necessariamente da juntada aos autos de documentos que se encontram na posse da parte adversa,

ou de situagdes a serem colhidas e examinadas na fase de conhecimento, ou, ainda, quando os proprios limites de liquidagdo devam surgir da interpretacéo
da norma aplicada ao caso concreto, dentre outras possibilidades.
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