
Questão Discursiva 05211

Certo empregado morava em casa fornecida pelo empregador, a qual ficava nos fundos do estabelecimento da empresa. Acometido de doença, o empregado

ficou afastado do trabalho por vários meses (mais de seis meses) recebendo auxílio-doença, o que obrigou o empregador a contratar outro empregado para

substituí-lo. Sucede que para bem desempenhar sua função e devido ao horário em que começava e terminava o trabalho, era necessário que o novo

empregado ocupasse a única casa localizada nos fundos do estabelecimento. Por esse motivo, o empregador solicitou a devolução do imóvel ocupado pelo

empregado afastado por doença alegando que: a) o fornecimento da moradia não possui natureza salarial, pois tinha caráter instrumental, visando propiciar a

realização do trabalho, de modo que estava exercendo apenas seu direito de propriedade sobre os bens de produção; b) que precisa do imóvel para que o novo

empregado contratado possa realizar seu trabalho. Pergunta-se:

a) tem razão o empregador em suas afirmações? O empregado está obrigado a devolver o imóvel que ocupa?

b) o empregador pode despedir o empregado acometido por doença?

c) caso chegassem a um acordo, o empregado afastado poderia por transação extrajudicial abrir mão do emprego, deixar a casa que ocupava e ser efetuada a

resilição de seu contrato?


	Questão Discursiva 05211

