(& JUSTUTOR

Questao Discursiva 05301

Quanto ao aviso prévio, responda fundamentando:

a) Qual a implicagdo do empregador determinar o cumprimento “em casa” pelo empregado, sem a efetiva presta¢éo de servicos?

b) Qual a consequiéncia do empregador ndo conceder a redugdo horaria de 2 h diarias se trabalhado e concedido ao empregado?

c¢) Se é concedido na forma indenizada pelo empregador, qual a data a ser anotada em CTPS, na forma do atual entendimento do E. TST?

d) Se concedido pelo empregado, que ndo o cumpre, o empregador pode descontar do salario ou de todos os créditos e em caso de insuficiéncia, deve ajuizar
acéo de cobranca em face do obreiro ?

e) E licito ao empregador conceder aviso prévio coincidente com o trintidio final de uma garantia de emprego?
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