(& JUSTUTOR

Questao Discursiva 05363

Menor com 17(dezessete) anos completos é admitido na condigdo de empregado, auferindo salarios em valor tal a resultar na obtengdo de economia propria.
Considerando as disposi¢des do art. 5°, paragrafo Unico e inciso V, do Cédigo Civil em vigor(v. transcri¢cdo), que expressamente consagra a cessagao da
incapacidade civil na hipétese, aguele seréo aplicaveis as normas de protegéo ao trabalho do menor? Justifique.

TRANSCRICAO - Art. 5°, caput, paragrafo Gnico e inciso V, do Cédigo Civil “Art. 5° - A menoridade cessa aos dezoito anos completos, quando a pessoa fica
habilitada a pratica de todos os atos da vida civil”. Paragrafo Gnico. Cessara, para os menores, a incapacidade: .... V - pelo estabelecimento civil ou comercial, ou
pela existéncia de relagdo de emprego, desde que, em funcéo deles, o menor com dezesseis anos completos tenha economia prépria.”
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