
Questão Discursiva 05907

Verifica-se, num contrato individual de trabalho em curso, alteração bilateral no atinente à cláusula salarial. A nova cláusula, benéfica de inicio, torna-se

prejudicial a longo prazo, isto é, dois anos e um mês depois de consumada. Pode o trabalhador mover reclamação trabalhista, na qual postule reposição ao

estado anterior e os prejuízos advindos, fundamentado no art. 468 da Consolidação das Leis do Trabalho?
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